PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Raya Tubei No. 01 Kec. Lebong Atas Telp. (0738) 21003
TUBEI

PENGUMUMAN

NOMOR 800/ 27 /PANSELDAPPPK-KL/IX/2023
TENTANG
PENGUMUMAN KELULUSAN PASCA SANGGAH HASIL OPTIMALISASI SELEKSI KOMPETENSI
PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA UNTUK JABATAN
FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH
KABUPATEN LEBONG TAHUN ANGGARAN 2022

Berdasarkan Pengumuman Pemerintah Daerah Kabupaten Lebong Nomor 800/25/PANSELDAPPPK-

KL/1X/2023 tentang Kelulusan Hasil Optimalisasi Seleksi Kompetensi Pengadaan Pegawai Pemerintah

Dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional Tenaga Teknis Di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2022 dan Surat Deputi Bidang Mutasi Kepegawaian Badan

Kepegawaian Badan Kepegawaian Negara Nomor 8527/B-MP.01.01/SD/D.II/2023 tanggal 04

September 2023 Hal Penyesuaian Kembali Jadwal Penyelesaian Penetapan NI PPPK Jabatan

Fungsional Teknis Tahun 2022, bersama ini kami sampaikan hal-hal sebagai berikut:

1. Kelulusan Pasca Sanggah Hasil Optimalisasi Seleksi Kompetensi Pengadaan Pegawai Pemerintah
Dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional Tenaga Teknis Di Lingkungan Pemerintah
Daerah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2022 TIDAK MENGALAMI PERUBAHAN.

2. Peserta yang telah dinyatakan LULUS mengacu pada Pengumuman Pemerintah Daerah Kabupaten
Lebong Nomor 800/25/PANSELDAPPPK-KL/IX/2023 tentang Kelulusan Hasil Optimalisasi Seleksi
Kompetensi Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional
Tenaga Teknis Di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2022.

3. Peserta yang dinyatakan Lulus Hasil Optimalisasi Seleksi PPPK Jabatan Fungsional Tenaga Teknis
diwajibkan mengisi Daftar Riwayat Hidup (DRH), mencetak secara mandiri serta menyampaikan
kelengkapan dokumen usul penetapan NI PPPK secara elektronik melalui akun masing-masing

peserta pada laman https://sscasn.bkn.go.id paling lambat tanggal 20 September 2023 dengan

menggunggah dokumen antara lain:

a. Pas photo terbaru pakaian formal dengan latar belakang berwarna merah dalam format JPG;

b. File scan ljazah asli yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan dalam format pdf;

c. File scan Asli Hasil cetak Daftar Riwayat Hidup (DRH) dari https://sscasn.bkn.go.id yang telah
ditandatangani oleh yang bersangkutan serta bermaterai Rp.10.000 dalam format pdf;

d. File scan Surat Pernyataan 5 (lima) poin yang ditandatangani oleh yang bersangkutan dan
bermaterai Rp.10.000 (format terlampir) dalam format pdf yang berisi tentang :

1) Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua)
tahun atau lebih;

2) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai CPNS, PNS, PPPK, TNI, POLRI atau diberhentikan tidak dengan hormat
sebagai pegawai swasta (termasuk BUMN/BUMD);


https://sscasn.bkn.go.id/

3) Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS, PPPK atau Anggota TNI/POLRI;

4) Tidak menjadi anggota/pengurus Partai Politik atau terlibat politik praktis;

5) Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau Negara
lain yang ditentukan oleh Pemerintah.

e. File Scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) Asli dari Kepolisian Negara Republik
Indonesia (Resort/Daerah) yang masih berlaku dengan keterangan “Pemberkasan Penetapan
NI PPPK” dalam format pdf;

f. File Scan Surat keterangan sehat jasmani dan rohani Asli dari dokter yang berstatus PNS pada
Rumah Sakit Pemerintah yang masih berlaku dengan keterangan “Pemberkasan Penetapan
NI PPPK” dalam format pdf;

g. File Scan Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkoba, psikotropika,
precursor, dan zat adiktif lainnya Asli yang ditandatangani oleh dokter dari Rumah Sakit
Pemerintah dengan keterangan “Pemberkasan Penetapan NI PPPK” dalam format pdf;

Peserta yang dinyatakan LULUS, setelah menyampaikan kelengkapan dokumen usul penetapan

NI PPPK sebagaimana dimaksud pada point 3 di atas, juga diwajibkan menyampaikan dokumen
sebagaimana dimaksud pada point 3a sampai dengan 3g dalam bentuk soft copy dan hard copy
kepada Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lebong pada
Hari Jumat tanggal 22 September 2023 pada Jam Kerja.

Mengenai informasi serta ketentuan lainnya akan di informasikan lebih lanjut dan kepada Peserta

agar selalu memantau secara berkala laman https://bkpsdm.lebongkab.go.id dan

https://sscasn.bkn.qgo.id.

Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami pengumuman menjadi tanggung jawab peserta.
Peserta yang dinyatakan Lulus Hasil Optimalisasi Seleksi Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan
Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional Tenaga Teknis Kabupaten Lebong Tahun Anggaran
2022 bersedia menerima segala konsekuensi dari Peraturan Perundang-undangan yang berlaku
dan bagi peserta yang memberikan keterangan TIDAK BENAR/PALSU pada saat pendaftaran,
pemberkasaan maupun setelah di angkat menjadi PPPK, Pemerintah Kabupaten Lebong berhak
MEMBATALKAN kelulusan serta MEMBERHENTIKAN status sebagai PPPK.

Keputusan Ketua Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Untuk
Jabatan Fungsional Tenaga Teknis Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2022 ini bersifat MUTLAK
dan tidak dapat di ganggu gugat dan apabila terdapat kekeliruan dalam pengumuman ini akan
diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Tubei
Padatanggal 12 September 2023

BUPATI LEBONG
ETARIS DAERAH
ANITIR SELEKSI,
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PEMBINA UTAMA MADYA


https://bkpsdm.lebongkab.go.id/
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LAMPIRAN : PENGUMUMAN KELULUSAN PASCA SANGGAH
KELULUSAN HASIL OPTIMALISASI SELEKSI
KOMPETENSI PENGADAAN PEGAWAI
PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH
KABUPATEN LEBONG TAHUN ANGGARAN 2022

NOMOR : 800/ 27 IPANSELDAPPPK-KL/IX/2023

TANGGAL : 12 September 2023

CONTOH SURAT PERNYATAAN

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir

Agama

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang berkekuatan
hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat
sebagai Pegawai Negeri Sipil, PPPK, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, Anggota Kepolisian
Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan dengan tidak dengan hormat sebagai Pegawai
Swasta (termasuk pegawai lainnya antara lain pegawai Badan Usaha Milik Negara atau pegawai
Badan Usaha Milik Daerah);

3. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS, PPPK atau Anggota TNI/POLRI;

4. Tidak menjadi anggota/pengurus Partai Politik atau terlibat politik praktis;

5. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau Negara lain yang

ditentukan oleh Pemerintah.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di pengadilan serta
bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi Pemerintah, apabila di kemudian hari

terbukti pernyataan saya tidak benar.

Yang membuat pernyataan,

Materai
Rp. 10.000

NAMA LENGKAP



